附件
[bookmark: _GoBack]资格复核材料清单

参加面试考生需于5月14日12:00前将电子版资格复核材料发送至指定邮箱，逾期未发送的，视为放弃参加面试资格。电子版资格复核材料格式包括PDF、JPG、PNG，按照“岗位编码-考生姓名-材料名称”命名，如“1101-张三-身份证”。
一、必须提供的材料
1.身份证：正面、反面
2.学生证：封面、信息页
3.户口本：户主页、本人页(北京生源提供）
4.学历学位证书或教育部学历认证：本科、研究生学历证书，学士、硕士学位证书，尚未毕业的可不提供
5.在校期间学习成绩单
6.两年择业期内的应届毕业生须提供本人无社保缴费记录证明，本人无工作经历、未落实工作、档案保留在学校或人才市场的承诺书。
7.个人简历
8.个人介绍（不少于500字）
二、选择性提供材料
1.英语等级考试证书
2.发表论文
3.职业资格证书
4.专业技术等级证书
5.其他能证明个人能力水平的材料

